CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —Sdo Paulo - www.camaralouveira.sp.gov.br - Fone: (19) 3878-9420

EDITAL DE PREGAO (PRESENCIAL) N° 15/2015/CM
SOLICITACAO N2 178/2015/CM

PROCESSO N2 534/2015/CM

OBJETO: Contratacdo de empresa de consultoria especializada
para a implementacdo do Sistema de Gestdo Integrado (SGl)
com base nas normas: ISO 9001:2015 (Gestdo da Qualidade),
ISO 14001:2015 (Gestdo Ambiental) e OHSAS 18001:2007
(Saude e seguranca Ocupacional).

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PRECO GLOBAL

DATA/HORA CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES DAS
EMPRESAS INTERESSADAS: dia 16/12/2015, entre 13h45 e
14h00.

DATA/HORA DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, COM
RECEBIMENTO DOS ENVELOPES COM “PROPOSTAS DE
PRECOS” E “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”: dia 16/12/2015
as 14h00.

LOCAL DA REALIZAGCAO DA SESSAO: Plenario da Camara
Municipal de Louveira - Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 —
Bairro Guembé — Louveira-SP.

RESPONSAVEL PELA LICITAGAO:

PREGOEIRO: Luiz Carlos de Medeiros

LOCAL PARA CONSULTA E FORNECIMENTO DO EDITAL: O
Edital na integra sera fornecido aos interessados a partir de
04/12/2015, na Secdo de Compras e Licitagbes da Camara
Municipal de Louveira - Rua Vagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro
Guembé — Louveira-SP, no hordrio das 09 as 16 horas ou
através do site www.louveira.sp.leg.br

1. PREAMBULO

A CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA, através da Diretoria Geral — Secdo de Compras e
Licitacbes, torna publico que se realizard procedimento licitatério na modalidade de
PREGAO, do tipo MENOR PREGCO GLOBAL, nos termos preconizados pela Lei Federal n®
10.520/2002 e pelo Ato de Presidente n? 010/2012/CM e subsidiariamente pela Lei Federal
n° 8.666/93, demais normas pertinentes e pelas condicdes estabelecidas pelo presente
edital, sendo observadas as seguintes datas e horarios:

a) credenciamento dos representantes das empresas interessadas: dia 16/12/2015, das
13h45 até 14h00.

b) abertura da sessdo publica, com recebimento dos envelopes com “PROPOSTAS DE
PRECOS” e “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO” logo apds o credenciamento.
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c) Além das vedacBes estabelecidas pelo artigo 92 da Lei Federal 8.666/93, NAO SERA
PERMITIDA a participagdo de empresas NAO CONSIDERADAS microempresas ou empresas
de pequeno porte nos termos da Lei Complementar 123/06 alterada pela Lei Complementar
147/14.

d) Todas as partes deste edital sdo complementares entre si, de tal modo que qualquer

detalhe que se mencione em uma delas considerar-se-a especificado e valido para todas as
demais.

2- DO OBJETO

2.1. Pretende a CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA a contratacio de empresa de
consultoria especializada para a implementacdo do Sistema de Gestdo Integrado (SGI) com
base nas normas: ISO 9001:2015 (Gestdo da Qualidade), ISO 14001:2015 (Gestdo Ambiental)
e OHSAS 18001:2007 (Saude e seguranc¢a Ocupacional), para implementacdo de sistemas de
controle e adequacao dos procedimentos de trabalho de forma integrada nas atividades da
Camara Municipal de Louveira.

3- DA DOTACAO ORCAMENTARIA E DO VALOR ESTIMADO

3.1. A prestacdo de servigos tera suas despesas suportadas pela dotacdo orcamentaria
codificada sob os n.2 02.01.01.01.031.0068.2239.3.3.90.39.00 — (Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica).

3.2. O valor estimado para prestacdo dos servicos é de RS 45.328,85 (quarenta e cinco mil,
trezentos e vinte e oito reais e oitenta e cinco centavos).

4- DOS ANEXOS

Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes anexos:

4.1. ANEXO |- Proposta de Pregos;

4.2. ANEXO Il - Modelo de Declaragdao de Habilitacdo e Atendimento as Condi¢des do

Edital;

4.3. ANEXO Illl — Modelo de Declaragao de Situacdo Regular Perante o Ministério do
Trabalho

4.4, ANEXO IV — Modelo de Declaracdo de Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte.

4.5. ANEXO V- Modelo de Credenciamento
4.6. ANEXO VI- Minuta de Contrato
4.7. ANEXO VIl —Termo de Referéncia

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1. Os representantes dos licitantes serdo credenciados pelo Pregoeiro e deverdo
apresentar procuracdo, através de instrumento publico ou particular com firma reconhecida,
gue lhes confira poderes para oferecer lances, negociar precos e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, em nome da empresa licitante.
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5.2. O representante, em sendo sdcio ou dirigente da licitante, devera apresentar cdpia do
respectivo contrato social (acompanhado de todas as alteracbes ou consolidado) ou
estatuto, este acompanhado da ata de eleicdo da diretoria, no qual estejam expressos seus
poderes (Copia dos documentos apresentados por qualquer processo de copia autenticada
por cartério competente ou por servidor da administracdo ou publicacdo em 6rgao da
imprensa oficial).

5.3. Além do instrumento de mandato, deverdo apresentar obrigatoriamente cédula de
identidade ou documento equivalente.

5.4. Na hipdtese de a licitante ndo apresentar Representante (Legal ou Procurador) ou esse
ndo se credenciar, a licitante ficard impedida de participar da fase de lances verbais, da
negociacdo de precos, de declarar a intencdo de interpor recurso, ou mesmo de renunciar ao
direito de interpor recurso, ficando mantido o prego apresentado na proposta escrita, para
efeito de ordenagdo das propostas e apuragao do menor preco.

5.5. Encerrado o credenciamento pelo Pregoeiro, ndo serdao admitidos credenciamentos de
eventuais retardatarios.

5.6. Serd admitido apenas 1 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que
cada um deles podera representar apenas uma credenciada.

5.7. Os documentos de credenciamento serao retidos pelo pregoeiro e equipe de apoio e
juntados ao processo licitatorio.

5.8. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte que optar pela fruicao dos
beneficios da Lei Complementar Federal n.2 123/2006 alterada pela Lei Complementar
147/2014, deverdo apresentar no momento do credenciamento declaracdo de
enquadramento de ME ou EPP (ANEXO 1V), ndo podendo esta se beneficiar da lei se nao
apresentar a declaragdo neste momento.

6- DA DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO E AS
CONDICOES DO EDITAL

A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, condicdes do edital e
inexisténcia de qualquer fato impeditivo a participacdo devera ser feita de acordo com o
modelo estabelecido no Anexo Il deste Edital e apresentada FORA dos envelopes.

7 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Da Participagao:

Somente poderdo participar desta licitacdo Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou
Micro Empreendedor Individual, nos termos da Lei complementar 123/06 alterada pela Lei
Complementar 147/14. Empresas brasileiras ou estrangeiras em funcionamento no Brasil,
sendo vedada a participacdo de empresas com faléncia decretada, concordatarias/em
recuperacao judicial ou extrajudicial, declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica ou com suspensdo do direito de licitar e contratar com a Camara
Municipal de Louveira.

7.2. Da Habilitagao:

A habilitacdo a presente licitacdo sera realizada mediante comprovacao de:

- Habilitacdo Juridica;

- Regularidade Fiscal e Trabalhista;

- Qualificacdo Econdmico-Financeira;



CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — Bairro Guembé - CEP: 13290-000 — Louveira —Sdo Paulo - www.camaralouveira.sp.gov.br - Fone: (19) 3878-9420

- Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicao Federal e na
Lei Federal n® 9.854, de 27/10/1999;
- Qualificagdo Técnica.
7.2.2. - Regularidade Fiscal e Trabalhista:

7.2.2.a. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério
da Fazenda (CNPJ);

7.2.2.b. Comprovagdo de inscricdo no cadastro de Contribuintes Estadual ou
Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto licitado.

7.2.2.c. Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal,
quando for o caso, do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei,
mediante a apresentac¢ao das seguintes certiddes:

7.2.2.c.1. Certiddao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal ou documento equivalente;

7.2.2.c.2. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos
Mobilidrios, expedida pelo 6rgdo competente do municipio sede da licitante ou documento
equivalente.

7.2.2.c.3. Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de regularidade de
débito com a Fazenda Estadual, da sede da licitante.

7.2.2.d. Prova de regularidade perante o Sistema de Seguridade Social — INSS

mediante a apresentacdo da CND - Certiddo Negativa de Débito ou CPD-EN - Certidao
Positiva de Débito com Efeitos de Negativa, nos termos da Portaria MF n?2 358, 5 de
setembro de 2014; c.c. Portaria MF n? 453, 17 de outubro de 2014 ou documento
equivalente;

7.2.2.e. Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), por meio da apresentacdo do CRF - Certificado de Regularidade do FGTS ou
documento equivalente;
Considerando o disposto no artigo 195, §3°, da Constituicdo Federal e no artigo 2° da Lei
Federal n° 9012/95, obrigar-se-d a licitante, caso declarada vencedora, mediante solicitagcéo
por parte da Cdmara, a atualizar a Certiddo Negativa de Débitos (CND) e o Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF) ou o documento denominado “Situagdo de Regularidade do
Empregador”, que deverdo estar em plena validade no ato da adjudicagdo, caso as certidbes
apresentadas na fase de habilitagdo tenham sua validade expirada;

7.2.2.f. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentac¢do da Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certidao
Positiva de Débitos Trabalhistas, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943;

7.2.2.g. A comprovacao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato;

7.2.2.g.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da
participacdo neste certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de
comprovagao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao;

7.2.2.8.2. Havendo alguma restricgdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da publicagdo da homologa¢ao do
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certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério desta Camara, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

7.2.2.g.3. A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem g.2,
implicard na decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste
edital, procedendo-se a convocacdo dos licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos
referentes ao procedimento licitatério, nos termos do art. 42, inciso XXIII, da Lei 10.520/02
7.2.3 - Qualificacido econdémico-financeira: Certiddo negativa de pedido de faléncia ou
concordata/recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em data ndo anterior a 90 (noventa) dias da abertura da sessdo pubica deste
PREGAO, se outro prazo ndo constar do documento. No caso de sociedade(s) civil(s), devera
ser apresentada a certiddo negativa de distribuicdo de processos civil, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.
7.2.4. — Qualificacao Técnica:

7.2.4.a. A licitante deverd apresentar junto no envelope de 02 (Documento de
Habilitacdo) declaracdo, preferencialmente, em papel timbrado, que possui ou reune
condi¢bes de apresentar, na assinatura do contrato CERTIFICADO em nome do AUDITOR
INTERNO OU AUDITOR LIDER responsdvel pela conducdo dos servicos.

7.2.4.b. Comprovacdo de CAPACITACAO TECNICO-PROFISSIONAL, mediante

certificado do profissional(ais) habilitado em Auditor Interno ou Auditor Lider emitido

por érgao acreditado pela ISO - International Organization for Standardization, ou

Organizacgao Internacional para Padronizagao.

©7.2.4.b.1. A licitante devera comprovar que ofs) referido(s) profissional(ais)
pertence(m) ao seu quadro permanente de pessoal, mediante apresentacdo: no caso de
empregados, de cdpias das anotacdes da CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
acompanhada da respectiva Ficha de Registro de Empregados ou do livro correspondente
devidamente registrado no Ministério do Trabalho; no caso de sécios, devera a licitante
apresentar cépia do Contrato Social e a sua ultima alteracdo; ou, no caso de prestador de
servicos, do respectivo contrato de prestacao de servigos.
©7.2.4.b.2. Os profissionais indicados pela licitante, para fins de comprovacdo de

capacitacdao técnico-profissional, deverdo participar dos servicos, admitindo-se sua
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que
previamente aprovada pela CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA.
7.2.5. - Declaragao quanto ao cumprimento do disposto no inciso XXXIll, do artigo 72 da
Constituicdo Federal, em conformidade com o inciso V, do artigo 27, da Lei n2 8.666/93 e
suas alteragdes, exigéncia prevista na Lei n2 9.854 de 27 de outubro de 1999.
7.2.6. - Toda documentagao a ser apresentada para fins de habilitagdo deverd estar em
nome da licitante proponente, e, concomitantemente, com indicacdo do mesmo numero de
inscricdo no CNPJ e com o mesmo endereco, quaisquer que sejam estes (da matriz ou de
filial) exceto para os documentos que sdo gerados apenas em nome, endereco e CNPJ da
matriz. Quando do recebimento do objeto deste certame, as respectivas Notas Fiscais
deverdo ser da mesma empresa/CNPJ/enderego que participou desse certame.
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8- DA FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO

As propostas de precos e os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados
separadamente, em envelopes fechados com os seguintes dizeres, externamente:

“ENVELOPE N°1

CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

ANEXO | - PROPOSTAS DE PRECOS - PREGAO N °15/2015/CM
EMPRESA 7

“ENVELOPE N°2

CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

DOCUMENTOS DE HABILITACAO - PREGAO N°15/2015/CM
EMPRESA

8.1. A ndo indicacdo dos dizeres supracitados, no anverso dos envelopes, assim como o seu
envio pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos) é de responsabilidade,
unicamente, do licitante por seu extravio, destinacdao diversa, devassamento, nao
recebimento, bem como protocolo intempestivo. A auséncia dos dizeres na parte externa do
envelope ndo constituird motivo para desclassificagdo do licitante que podera regulariza-lo
no ato da entrega.
8.1.1. N3o sera admitido o encaminhamento de propostas via fax, por meio eletrénico ou
similar.
8.2. Da Proposta:
8.2.1. O Anexo | — PROPOSTA DE PRECOS devera ser utilizado, preferencialmente, para a
apresentacdo da Proposta, datilografado, impresso ou preenchido a mao de forma legivel,
em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente.
8.2.2. N3do serdo admitidas, posteriormente, alegacdes de enganos, erros ou distracdes na
apresentacdo da proposta comercial, como justificativas de quaisquer acréscimos ou
solicitacdes de reembolsos e indenizacbes de qualquer natureza.
8.2.3. A proposta deverd ser assinada pelo titular da empresa ou por representante
devidamente qualificado, isenta de emendas ou rasuras.
8.2.4. Nao serdao consideradas propostas com ofertas de vantagens ndo previstas neste
Edital, nem preco ou vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes. Para todos efeitos
legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as insercdes as propostas
ndo exigidas pelo presente Edital.
8.2.5. O preco deverad ser proposto em valores unitarios e por valor total, em moeda
nacional, escrito obrigatoriamente em algarismo e, por extenso no local determinado no
Anexo |, prevalecendo em caso de divergéncia os valores unitdrios. No preco ofertado
deverdo estar computadas todas as despesas incidentes, inclusive impostos e encargos
sociais, os quais ficardo a cargo Unica e exclusivamente da contratada.
8.2.6. O prazo minimo de validade da proposta deve ser de 60 (sessenta) dias corridos, a
contar da abertura do envelope da proposta de pregos.

8.2.6.1 A Licitante que nao preencher o campo do prazo da proposta no Anexo |
(Proposta de Pregos) ficara obrigado a garantir a validade minima de 60 (sessenta) dias.
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8.3. Dos documentos de habilitagcao:

8.3.1. Os documentos de habilitacdo serdo, preferencialmente, arrumados na ordem em que
estdo citados neste Edital, devendo todas as folhas ser rubricadas pelo titular da empresa
licitante ou representante legal e numeradas em ordem crescente;

8.3.2. Os documentos deverdo ser apresentados em original, ou por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao, ou ainda, por
publicacdo em d6rgdo de imprensa oficial. As certidoes referentes a regularidade fiscal,
guando ndo vierem com prazo de validade expresso, serdao consideradas vdlidas se emitidas
em até 90 (noventa) dias, da data designada para abertura dos envelopes.

8.3.3. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e
se for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz;

8.3.4. Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessdo acarretara a inabilitacdo
do licitante;

8.3.5. O Pregoeiro ou a Equipe de Apoio, a seu critério, diligenciara efetuando consulta
direta nos sites dos o6rgaos expedidores na Internet para verificar a veracidade de
documentos obtidos por este meio eletrénico.

9 - DA SESSAO DO PREGAO

9.1. Declarada aberta a sessdo, os credenciados entregardo ao pregoeiro a Declaracdo de
Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo e Atendimento as Condi¢des do Edital, nos
termos do Modelo indicado no Anexo Il deste Edital e, em envelopes separados, os
envelopes com as propostas de precos e os documentos de habilitagdo. Os envelopes de
habilitacdo permanecerio lacrados sob a guarda do mesmo.

9.2. Da abertura dos envelopes com propostas de precos (classificacdo das propostas):
9.2.1. Os envelopes com as propostas de precos serdo abertos imediatamente pelo
pregoeiro, que verificara a conformidade das propostas com os requisitos estabelecidos
neste Edital, desclassificando, preliminarmente, aquela que:

a. Ndo apresentar a proposta devidamente datada e assinada pelo Representante Legal ou
preposto/autorizado da LICITANTE;

b. Apresentar precos baseados nos de outras propostas;

c. Apresentar pregos alternativos ou vantagens que imponham condigdes ndo previstas
neste Edital;

d.Tiver precos manifestamente inexeqiiiveis, conforme disposto no artigo 48, da Lei Federal
n.2 8.666/93 e suas posteriores atualizacdes, e,

e. Ndo obedecer as condicOes estabelecidas no Edital para sua classificacdo

9.2.2. Verificada a compatibilidade com o exigido no Edital, serdo ordenadas as propostas
em ordem crescente de precos;

9.3. Dos lances verbais:

9.3.1. Apds a classificagao das propostas, o pregoeiro divulgara em alta voz, e convidara
individualmente os representantes dos licitantes classificados a apresentarem lances
verbais, a partir da proposta classificada de maior prego, de forma sucessiva, em valores
distintos e decrescentes.
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9.3.2. A desisténcia da apresentacao de lance verbal, apds a convocacdo realizada, implicara
na exclusdo da licitante da apresentacdo de novos lances, permanecendo o valor da
proposta escrita para efeito de classificacao final.

9.3.3. Arodada de lances verbais sera repetida até que ndo haja nenhum novo lance verbal.

9.4. Do julgamento:

9.4.1. O julgamento serd o de MENOR PRECO GLOBAL, observadas as especificacdes
técnicas e pardmetros minimos de qualidade definidos neste Edital;

9.4.2. Encerrada a fase de oferecimento de lances verbais, as propostas serdo reordenadas e
0 pregoeiro examinard a aceitabilidade da proposta agora primeira classificada, se for o
caso;

9.4.3 Superada a fase de classificacdo, o pregoeiro passard a abertura do envelope de
documentos da primeira colocada, para exame.

9.4.4. Se o primeiro colocado nao for considerado habilitado, serdo convocados os demais
licitantes, na ordem de classificacdo, para exame de seus documentos de habilitacdo.
9.4.4.1. Se o pregoeiro verificar que a primeira colocada inabilitada estava participando com
a finalidade de tumultuar o processo, podera este e sua equipe de apoio reiniciar a fase de
lances, sem a participacdo da empresa inabilitada, tendo em vista o principio da
concorréncia e a impossibilidade de adjudicacdo do objeto ao licitante inabilitado.

9.4.5. O pregoeiro divulgarad a classificacdo final, com a proclamacdo do vencedor do
certame, quando o pregoeiro tentara obter um pregco melhor.

9.4.6. Posteriormente, os licitantes poderdo manifestar imediata e motivadamente a
intencao de interposi¢do de recursos, quando entdo, dependendo disso, sera utilizada uma
das formas constantes da Clausula Décima. A falta de manifestacdao imediata e motivada do
licitante importard em decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da
licitacdo pelo pregoeiro, do vencedor.

9.4.7. Da reunido lavrar-se-a a ata circunstanciada, na qual serdo registrados todos os atos
do procedimento e as ocorréncias relevantes e que, ao final, sera assinada pelo pregoeiro,
pela equipe de apoio e pelos licitantes.

9.4.8. Caso, excepcionalmente, seja suspensa ou encerrada a sessao antes de cumpridas
todas as fases preestabelecidas, os envelopes, devidamente rubricados pelo pregoeiro e
pelos licitantes, ficardo sob a guarda do pregoeiro, sendo exibido aos licitantes na reabertura
da sessdo ou na nova sessdo previamente marcada para prosseguimento dos trabalhos.

10 - DOS RECURSOS

10.1. Os licitantes que manifestarem imediata e motivadamente interesse em recorrer,
terdo o prazo maximo de trés dias para fazé-lo, a contar da data da lavratura da ata, ficando
estabelecido o mesmo prazo para a apresentacdo, pelos demais licitantes, de contra-razdes,
contado a partir do dia do término do prazo concedido para recurso.

10.2. Os recursos serdo dirigidos ao Presidente da Camara de Louveira, via pregoeiro, que
poderd reconsiderar seu ato, no prazo de trés, ou entdo, neste mesmo prazo, encaminhar o
recurso, devidamente instruido, ao Presidente da Casa, que proferird a decisdo em idéntico
prazo, a contar do recebimento.
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10.3. O resultado do recurso sera publicado no Didrio Oficial do Estado de S3o Paulo, no site
institucional da Camara Municipal de Louveira, afixado no quadro de avisos deste drgdo e
comunicado a todos os licitantes via fax/e ou email.

11-DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

11.1. Inexistindo manifestacdo recursal, cabera ao pregoeiro a adjudicacdo do objeto da
licitacdo ao licitante vencedor, com a posterior homologacdo do resultado pelo Presidente
da Casa, afixando-se a decisdo no quadro de avisos e publicando a sintese do ato no Diario
Oficial do Estado de S3ao Paulo e no site institucional da Camara Municipal de Louveira.

11.2. Havendo a interposicdo de recurso, apds o julgamento, caberd ao Presidente da Casa a
adjudicacdo do objeto da licitacdo ao licitante vencedor, seguindo-se a competente
homologacdo do procedimento licitatério, com a devida publicacdo do ato no Diario Oficial
do Estado de Sdo Paulo, no site institucional da Camara Municipal de Louveira e no quadro
de avisos.

12 - DA VISTA DOS ATOS
Os autos do processo da licitagdo estardao com vista franqueada aos interessados, com as
cautelas de praxe, no Setor de Compras e Licitagdo da Camara Municipal de Louveira.

13 - DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

13.1. Até dois dias Uteis antes da data fixada para o recebimento dos envelopes, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente edital,
mediante peticdo escrita, protocolada no Setor de Compras e Licitagdo da Camara Municipal
de Louveira.

13.2. O Presidente da Casa, ouvindo as areas pertinentes, decidira sobre a peticdo no prazo
de vinte e quatro horas. Em sendo acolhida a impugnacdo, ou se houver necessidade de
alteracdo do edital, serad designada nova data para realizacdo da licitacao.

13.3. Em caso de ndo solicitacdo, pelas LICITANTES, de esclarecimentos e informacoes,
pressupde-se que os elementos fornecidos sdo suficientemente claros e precisos, ndo
cabendo, posteriormente, o direito a qualquer reclamacdo sobre o contido neste PREGAO.

14 - DA REVOGACAO E DA ANULACAO

O Presidente da Casa poderd revogar a presente licitacdo desde que presentes razoes
relevantes de interesse publico, decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, devendo anuld-la, por ilegalidade, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado, assegurando-se o contraditério e a ampla defesa, antes da deliberacdo final
sobre o desfazimento do certame licitatério.

15 - DO PRAZO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. Os servicos serdo executados em até 60 (sessenta) dias, apds a assinatura do termo de
contrato.

15.2. Ocorrendo qualquer problema, a LICITANTE VENCEDORA devera comunicar
imediatamente por escrito a Diretoria Geral da Edilidade.
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16 - DO CONTRATO

16.1. Fica estabelecido o prazo de até trés dias, a contar da data de homologacdo, para que
o adjudicatario assine o instrumento de contrato ou retire o documento equivalente;

16.2. Para assinar o contrato o adjudicatdrio deverd comprovar que estdo mantidas todas as
condicbes demonstradas gquando da habilitacdo a presente licitacdo, as quais deverdo ser
mantidas durante todo o periodo de execucdo do ajuste.

16.3. O Contrato sera fiscalizado por servidor designado pela Diretoria Geral com supervisdo
da Comissao de Gestdo de Contratos, sendo que esta, subordinada a Diretoria Geral da Casa,
é responsavel por auxiliar o fiscal do contrato visando a perfeita execucdo do objeto licitado.

17 - DO PAGAMENTO

17.1. A Diretoria de Financeira efetuara o pagamento a LICITANTE VENCEDORA no prazo de
até 10 (dez) dias, contados da data do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, apds conferéncia
pela drea requisitante.

17.2. Antes de ser efetuado o pagamento, o Almoxarife ouvindo a Area Requisitante, devera
encaminhar a Diretoria Financeira a Nota Fiscal atestada pelo requisitante ou servidor por
ela designado de que os servigos foram executados conforme o pactuado.

18 - DAS SANCOES

18.1. Ficara impedida de licitar e contratar com a Administracao pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo, a pessoa juridica que
praticar quaisquer atos previstos no artigo 72 da Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de
2002, observadas as normas contidas no Decreto Municipal n2 3014/06, no que couber,
respeitado o contraditério e ampla defesa.

18.2. Nos termos da Lei 10.520/02 e, subsidiariamente, nos termos da Lei 8.666/93 e
alteracdes, poderdo ser aplicadas multas, as quais sdo autonomas e a aplicacdo de uma ndo
exclui a de outra, respeitado o contraditério e ampla defesa.

18.3. Os procedimentos para aplicacdo de adverténcia e multa relativas ao inadimplemento
de obrigacGes contratuais, bem como para aplicacdo das demais penalidades cabiveis, serdo
conduzidos no ambito do 6érgdo contratante e as penalidades serdo aplicadas por
autoridade competente do mesmo érgao, respeitado o contraditéria e ampla defesa.

19 - DA VIGENCIA
O prazo para execugdo dos servicos é de até 12 (doze) meses, a partir da data de sua

assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da edilidade, de acordo com o preceituado
na Lei n° 8.666/93

20 - DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES
Informagdes complementares e maiores esclarecimentos poderdo ser obtidas de segunda a
sexta-feira das 9 as 17 horas pelo telefone (19) 3878-9420, fax (19) 3878-9422 ou pelo e-
mail diretorgeral@camaralouveira.sp.gov.br.
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21 -DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Louveira, Estado de S3o Paulo, com exclusdo de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Edital.

22 - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro.

Louveira, 30 de novembro de 2015.

LUIZ CARLOS DE MEDEIROS

PREGOEIRO

SUSANA DAMARIS BUENO MONTAGNA

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES

De acordo:

NILSON SOUZA DA CRUZ
Presidente
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ANEXO | - PROPOSTA DE PRECOS

(MODELO)

PROPONENTE:

ENDERECO:

MUNICIPIO: Bairro/Distrito:

CNPJ: CEP:

FONE(S):

E-MAIL: ESTADO:

ITEM | QUANTIDADE | DESCRICAO DAS ATIVIDADES PRECO

1 1 Apresentacdo e diagndstico inicial

) 1 Identificacdo do conjunto de documentos e
planejamento

3 1 Mapeamento dos processos e definicao de
objetivos

4 1 Implementacdo dos procedimentos e operagao

5 1 Controle das acOes de saude e seguranga e meio
ambiente

6 1 Auditoria interna, andlise critica e certificacao.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA..........ccotiiiiiitiiiccriric e,

VALIDADE DE PROPOSTA (ITEM 8.2.6, DO EDITAL) |

DECLARO que a proposta ofertada atende as especificaces do objeto licitado

Data: / /

Assinatura do Representante Legal da LICITANTE
CARIMBO CNPJ
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE HABILITAGAO E ATENDIMENTO AS CONDICOES DO EDITAL

Eu (nome  completo), RG ne

, representante credenciado da

(denominacdo da pessoa juridica), CNPJ n@

, DECLARO, sob as penas da lei, que conheco as especificacdes do

objeto do Pregdo n2 15/2015/CM e os termos constantes no edital e seus anexos,
e que temos totais condicdes de atender e cumprir todas as exigéncias de
fornecimento ali contidas. DECLARO, ainda, que a empresa cumpre plenamente as
exigéncias e os requisitos de habilitagao previstos no instrumento convocatoério do

supracitado, realizado pela Camara Municipal de Louveira, inexistindo qualquer

fato impeditivo de sua participacdo neste certame.

Data e assinatura do credenciado
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

DECLARACAO
REF.: PREGAO N2 15/2015/CM.
(nome da empresa), inscrito no CNPJ
n° ., por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n®
e do CPF n® , DECLARA, para fins

do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela

Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que n3o emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢ao de aprendiz ().

(assinatura do representante legal)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

Fonte: Decreto n2 4.358/02



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art27v
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARO, sob as penas da lei, sem prejuizo das

sangdes e multas previstas neste ato convocatorio, que a
empresa (denominacdo da
pessoa juridica), CNPJ n.2 é a

microempresas ou empresa de pequeno porte, nos termos do enquadramento previsto na
Lei Complementar n.2 123 de 14 de dezembro de 2.006, alterada pela Lei Complementar 147
de 7 de agosto de 2014, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a
exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério do
PREGAO PRESENCIAL 15/2015/CM, realizado pela Camara Municipal de Louveira — SP, bem

como obter postergacdo de prazo para regularizar a documentacdo de regularidade fiscal.

Local e data

Assinatura do Representante
RG:
CPF
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ANEXO V
MODELO DE CREDENCIAMENTO/PROCURAGAO

A (nome da empresa) , CNPJ n.2 ,
com sede a , neste ato representada pelo(s) (diretores ou
socios, com qualificacdo completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdao e
endereco) pelo presente instrumento de mandato, nomeia e constitui, seu(s) Procurador(es)
o Senhor(es) (nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco),a quem
confere(m) amplos poderes para junto 8 CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA (ou de forma
genérica: para junto aos érgdos publicos federais, estaduais e municipais) praticar os atos
necessarios para representar a outorgante na licitacdo na modalidade de Pregao Presencial
n2 15/2015/CM (ou de forma genérica para licitagbes em geral), usando dos recursos legais
e acompanhando-os, conferindo-lhes, ainda, poderes especiais para desistir de recursos,
interp6-los, apresentar lances verbais, negociar precos e demais condi¢Ges, confessar,
transigir, desistir, firmar compromissos ou acordos, receber e dar quitacao, podendo ainda,
substabelecer esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por
bom firme e valioso, e, em especial, para (se for o caso de apenas uma licitacdo).

Local, data e assinatura
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ANEXO VI
CONTRATO n2 XX/2015/CM

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE LOUVEIRA E EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXXX LTDA, PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS

SOLICITAGAO N 2 178/2015

PROCESSO N2 153/2015

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LOUVEIRA

CONTRATADA:

OBJETO: Contratacdao de empresa de consultoria especializada para a implementagao do

Sistema de Gestdo Integrado (SGI) com base nas normas: ISO 9001:2015 (Gestdo da
Qualidade), ISO 14001:2015 (Gestao Ambiental) e OHSAS 18001:2007 (Saude e seguranga
Ocupacional).

VALOR TOTAL: RS
VIGENCIA CONTRATUAL:

I - INTROITO

O presente instrumento de contrato, rege-se fundamentalmente pelas Leis Federais n2
10.520/2002 e n? 8.666/93 e suas alteragbes, que instituem normas para licitagdes e
contratos da Administracdao Publica e  da outras providéncias, estando vinculado ao
Processo o n2 153/2015/CM de acordo com a deliberacdo do Exmo. Senhor Presidente da
Camara Municipal de Louveira exarada naqueles autos e que autoriza sua lavratura.

Il - DAS PARTES

Sdo partes no presente instrumento de contrato de prestacdo de servicos, autorizado nos
termos da Lei Federal n? 8.666/93 e suas altera¢des, conforme consta do Processo n2
153/2015/CM, com deliberacdo deferida no mesmo processado:

Pelo presente instrumento particular de contrato, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL
DELOUVEIRA, com sede na Rua Wagner Luiz Bevilacqua, 35 — bairro Guembé, Louveira/SP,
inscrita no CNPJ/MF N2 49.597.552/0001-18, neste ato representada pelo seu Presidente, o
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vereador NILSON SOUZA DA CRUZ, brasileiro, casado, empresario, portador do RG.
26.118.877-2 SSP/SP, CPF sob n? 247.816.258-00 doravante denominada CONTRATANTE, e
de outro lado a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, com sede na rua
XXOOOOOOOXXXXXXXXXXXXXX, N2 XXXXX — sala XXX, bairro XXXXXXX, na cidade de
XXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ N2 XX.XXX.XXX/XXXX-XX neste ato representada por seu
representante legal,  Sr. XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX, qualificagdo, portador do RG
XXXXXXXXX, CPF sob n2 XXXXXXXXXXXXXXXX, residente e domiciliado na rua
XXXXXXXXXXXXXX, n2 XXXX, bairro XXXXXXXXXXXXXX, cidade XXXXXXXXXXXXXX, doravante
denominada CONTRATADA, o qual reger-se-a pelas normas da Lei Federal n? 8666/93 e
alteragdes posteriores, tem entre si justo e contratado o seguinte:

Ill — DO OBJETIVO DO CONTRATO, DO PREGO E CONDICOES DE PAGAMENTO

CLAUSULA 32 — Constitui-se objeto do presente contrato a prestacdo, pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, de servigo especializada para a implementacdao do Sistema de Gestao
Integrado (SGI) com base nas normas: 1ISO 9001:2015 (Gestdo da Qualidade), ISO 14001:2015
(Gestdao Ambiental) e OHSAS 18001:2007 (Saude e seguranca Ocupacional), para
implementacao de sistemas de controle e adequagdo dos procedimentos de trabalho de
forma integrada nas atividades da Camara Municipal de Louveira.

ITEM | QUANTIDADE | DESCRICAO DAS ATIVIDADES PRECO UNITARIO
1 1 Apresentacado e diagndstico inicial
) 1 Identificacdao do conjunto de documentos e
planejamento
3 1 Mapeamento dos processos e definicao de
objetivos
4 1 Implementacdo dos procedimentos e operagao
5 1 Controle das a¢des de saude e seguranga e meio
ambiente
6 1 Auditoria interna, andlise critica e certificacao.

CLAUSULA 42 - Os valores acima, ja fixados em real, ndo sofrerdo qualquer outro tipo de
corre¢do monetaria, totalizando o montante global de RS XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CLAUSULA 52 — A CONTRATADA cumprird o contrato observado o prazo de sua duragio, ou
seja, 12 (doze) meses a contar da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, nos
termos da Lei n2 8.666/93 e suas alteracgGes.

CLAUSULA 62 - O pagamento sera atendido com recursos provenientes da verba dotada no
orgamento municipal sob a rubrica n? 02.01.01.01.031.0068.2239.3.3.90.39.00 — (Outros
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica).
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CLAUSULA 72 — A CONTRATADA cumprird o contrato, em conformidade com todas as
exigéncias e normas legais, em especial a Lei Federal n? 8.666/93, observado o prazo de sua
duragdo, ou seja, 12 meses, nos termos da Lei n? 8.666/93 e suas alteracbes e as despesas para
execucdo dos trabalhos sdo por conta da contratada.

CLAUSULA 82 - A Contratada serd responsavel pelos danos que seus funciondrios causarem
ao poder publico ou a terceiros por dolo, imprudéncia, impericia ou negligencia.

CLAUSULA 92 - A Contratada devera comprometer-se a supervisionar os servicos executados
de forma a ndo transgredir as cldusulas do edital de convocacdo da licitacao.

IV — DO REGIME JURIDICO CONTRATUAL

CLAUSULA 10 - Nos termos da lei, compete, como prerrogativa unilateral, 8 CONTRATANTE,
guando ao contrato ora entabulado:

a)- fiscalizar-lhe a execucao;

b)- aplicar san¢Bes motivadas pela inexecucdo, total ou parcial do ajuste.

CLAUSULA 11 - Este contrato serd rescindido pela CONTRATANTE, no todo ou em parte, de
pleno direito, em qualquer tempo, isento de quaisquer O6nus ou responsabilidade,
independente de acdo, notificacdo ou interpelagao judicial, quando a CONTRATADA, na
vigéncia do mesmo, cometer qualquer das infragdes dispostas na legislacdo especifica. A
rescisdo do contrato podera ainda ocorrer nos termos previstos na Lei Federal n2 8.666/93 e
suas alteragdes.

CLAUSULA 12 - Se a culpa da rescisdo for imputada exclusivamente a CONTRATADA ficara
neste carater de pena impedido de participar de licitagdes futuras, ficando ainda obrigado ao
ressarcimento dos prejuizos a que der causa, nos termos do Cédigo Civil Brasileiro

CLAUSULA 13 — A CONTRATADA se obriga a realizar o trabalho avencado e sua serd a
responsabilidade pelos encargos trabalhistas e previdencidrios, tributos federais, estaduais e
municipais decorrentes da prestacdo de servicos ora contratados.

CLAUSULA 14 — A parte que der causa a rescisio sem justo motivo do ora contratado
obrigar-se-a a pagar uma multa de até 20% (vinte por cento) do valor total deste contrato,
obedecidos no mais os ditames dos artigos 86 a 88, da Lei Federal n? 8.666/93 e suas
alteragdes.
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V — DA RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA 15 — Adotam CONTRATANTE e CONTRATADA, como motivos de rescisdo da
avenca ora estatuida, o que expressamente determinam os artigos 77 a 80 da Lei Federal n?
8.666/93 e suas alteracBes, além dos motivos expressamente estipulados no presente
instrumento.

VI — DA ALTERAGAO CONTRATUAL

CLAUSULA 16 — O presente contrato somente poderd ser alterado, por escrito, via
aditamento, que se submeterd ao artigo 65 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteracdes, e
demais normas aplicaveis a espécie.

VII - DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA 17 - O presente contrato é firmado pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado nos termos da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes, a critério da Camara
Municipal.

CLAUSULA 18 — A CONTRATADA realizard os servicos contratados e ja especificados de
modo a satisfazer plenamente os termos do Processo n2 153/2015/CM como do edital de
Pregdo n2 15/2015/CM e demais documentos, partes integrantes deste.

CLAUSULA 19 - Todo servico prestado pelo (a) CONTRATADA tera orientac3o e supervisdo
da CONTRATANTE, que sera representada pela Presidéncia da Mesa da Camara.

CLAUSULA 20 - Ficam fazendo parte integrante do presente instrumento todos os itens e
documentos constantes do Pregdo n? 15/2015/CM, bem como todos os termos constantes
da proposta vencedora.

CLAUSULA 21 — A CONTRATANTE colocara a disposicio da CONTRATADA os recursos, meios,
materiais e local apropriado para a execucdo dos servicos ora avencados.

CLAUSULA 22— O presente contrato n3o configurard para todos os efeitos vinculo
empregaticio de qualquer natureza.
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CLAUSULA 23 - A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelas obrigacdes trabalhistas, sociais e
tributdrias originadas no presente contrato, e bem assim por qualquer demanda judicial
atinentes ao seu pessoal alocado aos servicos da CONTRATANTE, mantendo a Camara
Municipal isenta de qualquer responsabilidade.

VIl - DO FORO

CLAUSULA 24 - Fica eleito o Foro Distrital de Louveira, excepcionado qualquer outro por
mais privilegiado que seja, para dirimir qualquer divida ou controvérsia que o presente
contrato porventura venha a suscitar.

CLAUSULA 25 — A parte que der causa ao rompimento deste instrumento arcard com as
despesas processuais e demais verbas cominadas a espécie

IX— DO ENCERRAMENTO

E, por estarem assim, certas e ajustadas, lido e achado conforme, assinam as partes ja
qualificadas no preambulo, o presente TERMO DE CONTRATO, na presenca das testemunhas
que conjuntamente este subscrevem, digitado e firmado em trés (3) vias de igual teor e
forma. NADA MAIS.

Louveira,em __ de de 2015.

CONTRATANTE
PRESIDENTE CAMARA MUNICIPAL

Representante Legal: Sr (a).

Testemunhas:
1.
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ANEXO VII
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBIJETO DA CONTRATACAO:

Contratacdo de empresa de consultoria especializada para a implementacao
do Sistema de Gestdo Integrado (SGI) com base nas normas: ISO 9001:2015 (Gestdo da
Qualidade), ISO 14001:2015 (Gestdao Ambiental) e OHSAS 18001:2007 (Saude e seguranga
Ocupacional).

2. DO ESCOPO DO TRABALHO E DOS PRAZOS:
Primeira etapa: Apresentacao e diagndstico:

e Apresentacdo dos trabalhos a alta direcdgo a fim de garantir o
comprometimento dos membros da administragdo.

e Palestra de apresentacdao da empresa e de conscientizacdo para a gestao
integrada, a ser realizada para todos os servidores e agentes politicos;

e Diagndstico da organizagdo para levantamento da situagao inicial relativos a:
estrutura fisica, levantamento de aspectos ambientais e impactos ambientais,
levantamento de perigos e riscos, requisitos legais e regulamentares.
Avaliacdo do grau de formalizagdo e/ou conformidade para com as normas a
serem implantadas e emissao de relatdrio técnico;

Documentos: Relatério técnico detalhado sobre a situagao inicial.

Segunda etapa: Identificagdo do conjunto de documentos e planejamento :

e |dentificacdo e andlise da estrutura documental ja produzida. Estabelecer o
conjunto de documentos pertinentes as trés normas;

e Levantamento da legislacdo aplicadvel a organizacdo: sobre os processos
certificados, sobre meio ambiente e seguranca e saude ocupacional;

e Elaborar o planejamento, definindo as atividades, responsabilidades de cada
equipe de implantagdo, operagdes e prazos.

e Treinamento aos integrantes das Comissdes de implantacdo do SGI sobre os
requisitos das normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e OHSAS 18001:2007.
Treinamento in company para 12 pessoas em cada uma das trés normas.

Documentos: Cronograma de Trabalho; certificados dos treinamentos realizados;
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Terceira etapa: Mapeamento dos processos e definicio de objetivos:

Definicdo do escopo da certificagdo SGI;

Estabelecimento de um controle dos documentos e registros;

Criacdo das Politicas do SGI (Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Saude);
Estabelecimento dos objetivos e metas. Estabelecimento dos indicadores;

Estabelecimento do sistema de comunicacdo e integracdo com os visitantes e
terceiros.

Mapeamento dos processos e analise da interacdo entre esses processos;

Estabelecimento das responsabilidades e autoridades do SGI;

Documentos: Relatério das atividades desenvolvidas, Politicas do SGl,
mapeamento dos processos e indicadores dos processos.

Quarta etapa: implementac¢ao dos procedimentos e operagao:

Elaboracdo, digitacdo e implementag¢dao dos procedimentos de gestdo e
procedimentos operacionais, instru¢gdes de trabalho, manual de gestdo
integrada e demais procedimentos do SGI;

Adequacao e aplicacdo das pesquisas de satisfacao;
Definicdo de sistematica para comunicacdo interna;
Estabelecer o procedimento de Controle dos requisitos legais;

Treinamento sobre o controle da documentagdo do SGI. Treinamento in
company para até 12 pessoas;

Monitoramento da legislacdo ambiental e trabalhista no ambito municipal,
estadual e federal durante toda a vigéncia do contrato;

Preencher as planilhas de aspectos e impactos ambientais e perigos e riscos
ocupacionais.

Palestra de conscientizagdo aos servidores e agentes politicos sobre a politica
de gestdo integrada, seus objetivos e metas, procedimentos documentados e
sistemas de comunicacdo e integracdao com os visitantes e terceiros;

Estabelecer o plano anual e o planejamento das auditorias do SGl;

Criacdo de sistematicas para controle de acOes corretivas e preventivas no SGI
e investigacdo de incidentes;

Estabelecer procedimento de como sera tratado e controlado o servigo nao
conforme, as agdes preventivas e corretivas.
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Treinamento sobre o controle das agdes preventivas e corretivas, redagao e
tratamento dessas ag¢des, sobre o ciclo PDCA e método MASP. Treinamento in
company para até 12 pessoas;

Estabelecer o procedimento de aquisicao;

Definir a sistematica de inspecdo no recebimento de produtos;
Criar e estabelecer o procedimento de execugado de servigos;
Estabelecer manutengdes preventivas e corretivas;

Estabelecer método para monitorar o servico ofertado ao cliente;

Estabelecer procedimentos para o desenvolvimento de novos projetos.

Documentos: Relatorio das atividades desenvolvidas, Procedimentos, Manual de
Gestdo, certificados dos treinamentos, pesquisas de satisfacdo, planilhas de
controle e demais documentos.

Quinta etapa — Controle das agdes de salde e seguranca e meio ambiente:

Definicdao de todos os controles operacionais de SSO.

Estabelecer programa de ac¢Ges para mitigar impactos ambientais e riscos
ocupacionais;

Treinamento para formar servidores para o levantamento e controle dos
aspectos e impactos ambientais e sobre o levantamento e controle dos
perigos e riscos. Treinamento in company para até 12 servidores;

Preparagdo e resposta a emergéncias;

Estabelecer sistematica para tratamento de residuos de restaurantes e de
ajardinamento;

Estabelecer sistematica para tratamento de materiais recicldveis e coleta
seletiva;

Estabelecer controle de limpezas de fossas e caixas de gordura;

Estabelecer um procedimento para medir e monitorar o SGI;

Documentos: Relatério das atividades executadas e documentos de controle

Sexta etapa — Auditoria interna, analise critica e certificagao:

Treinamento para formar auditores internos, servidores que serao
capacitados para realizar auditoria interna ao SGI. Treinamento in company
para até 12 servidores;

Realizar uma auditoria interna em todo o Sistema de Gestdo Integrado;
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e Acompanhar a execu¢dao das a¢bes preventivas e corretivas para tratar os
apontamentos da auditoria interna;

e Levantamento das necessidades de melhorias do SGI e estabelecimento do
plano anual de melhorias;

e Realizar a reunido de analise critica com a alta direcao;

e Acompanhar o andamento da auditoria de certificagao de modo a esclarecer
e auxiliar em eventuais duvidas que possam ser levantadas durante o evento.

Documentos: Relatério final, certificados de treinamentos, relatério de auditoria interna, plano
de melhorias e demais documentos do Sistema de Gestdo Integrado.

3. DO PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS:

Estipula-se o prazo total de execucdo dos servicos em até 12 (doze) meses;

a. Prazo estimado para execugdo dos servigos, a ser exercido no érgao, por
especialista/consultor:
O tempo minimo a ser exercido no 6rgao, por especialista ou consultor, com
analises, estudos, levantamentos e/ou entrevistas fica estimado em 80 horas; Em média, 2
visitas mensais de 4 horas cada;

O tempo minimo a ser exercido no érgao, por especialista ou consultor, em
apresentacdes de resultados, reunides de trabalho, entrega de relatdrios, procedimentos
documentados ou demais documentos fica estimado em 20 horas; Em média, 2 visitas
mensais de 1 hora cada;

O tempo minimo a ser exercido no 6rgao, por especialista ou consultor, em
treinamentos, oficinas ou palestras fica estimado em 80 horas. Em média, 1 evento mensal
de 8 horas;

O tempo minimo para a realizacdo da auditoria interna ao SGI, pela equipe de
auditores da empresa contratada fica estimado em 24 horas;

b. Prazo estimado para execug¢do dos servicos de digitacdo e elaboragdo de
documentos, por funcionario da empresa contratada:

O tempo minimo a ser exercido pela equipe de desenvolvimento/digitacdo
fica estimado em 300 horas. Em média, 30 horas mensais.
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4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
Manter sigilo sobre os dados, documentos e informacdes pessoais a que
venha a ter acesso, direta ou indiretamente, durante a execucdao dos servicos, conforme
disposicdo contratual.

Dispor de pessoal qualificado para digitar os procedimentos, instrucdes de
trabalho, planilhas de controle, indicadores de desempenho dos processos e demais
documentos de implantacdo do SGI, conforme necessidade para atendimento aos requisitos
das normas do Sistema de Gestdo Integrado, durante toda a vigéncia do contrato.

Os especialistas da empresa deverdo apresentar aos Representantes de
Direcdo relatérios das atividades desenvolvidas na conclusdo de cada etapa de trabalho e
realizar a abertura de cada nova etapa.

Manter durante toda a vigéncia contratual servigco gratuito para eliminagdo de
duvidas, a ser utilizado pelos servidores da Camara Municipal de Louveira, por meio de
canais de atendimento, no minimo, por e-mail, Skype, telefone comercial e celular do
consultor designado, permitindo o retorno sobre o questionamento em prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas.

As despesas com transporte, diarias, refeicbes e demais insumos correrdao por
conta da contratada, ndo sendo permitida a inclusdo de taxas, tarifas ou demais encargos
fora do valor global estipulado no contrato.

5. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

A Camara Municipal de Louveira disponibilizard um terminal de computador
com sistema Windows e pacote Office e internet para a execucdo dos trabalhos da equipe
consultora.

Disponibilizar um servidor da Casa para acompanhar o consultor durante o
tempo que o mesmo permanecer no érgao.

6. DO PAGAMENTO:

A Camara Municipal de Louveira efetuard o pagamento a LICITANTE
VENCEDORA no prazo de até 10 (dez) dias apds a conclusdo das etapas, mediante entrega
dos relatdrios de atividades desenvolvidas, conforme contrato a ser estabelecido.

ETAPAS DESCRICAO DAS ATIVIDADES VALORES
Primeira etapa | Apresentacdo e diagnostico inicial 10%
Segunda etapa | Identificagdo do conjunto de documentos e planejamento | 10%
Terceira etapa | Mapeamento dos processos e definigdo de objetivos 20%
Quarta etapa Implementagao dos procedimentos e operagao 30%
Quinta etapa Controle das agdes de saude e seguranga e meio ambiente | 10%
Sexta etapa Auditoria interna, analise critica e certificacdo. 20%




